RADA GMINY

TARNOW

UCHWALA Nr XXI11/253/2012
Rady Gminy Tarnéw
z dnia 30 pazdziernika 2012 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na bezczynno§é Wéjta Gminy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 ze zm.) i art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2000 r. Nr 98 poz.
1071 ze zm.), Rada Gminy Tarnéw uchwala, co nastepuje:

§ 1.

- Po rozpatrzeniu skargi pani z Tarnowa na bezczynnos$¢ Wojta Gminy
Tarndéw, polegajagca na nieprzestaniu do Samorzadowego Kolegium Odwolawczego w
Tarnowie zazalenia na postanowienie Wéjta Gminy Tarnéw z dnia 14 czerwca 2012 r. znak
ZP.6730.WZ.301.2011 w przedmiocie zawieszenia postepowania w sprawie wydania decyzji
o warunkach zabudowy inwestycji polegajacej na budowie budynku gospodarczo —
garazowego na dziatkach nr 1098/8, 1098/9, 1314/3 w miejscowosci Wola Rzgdzinska, i po
zapoznaniu si¢ z opinig Komisji Rewizyjnej wyrazona w tej sprawie, postanawia si¢ uznaé
skarge za uzasadniong. Wskazuje si¢ jednoczesnie na fakt, iz dokumenty, o ktérych mowa w
zdaniu pierwszym, zostaly przekazane do Samorzadowego Kolegium Odwolawczego w
terminie pdZniejszym i zostaly przez ten organ rozpatrzone, o czym Skarzaca i Wéjt Gminy
Tarn6w zostali powiadomieni.

§2.

Zobowiazuje si¢ Przewodniczaca Rady Gminy Tarnéw do poinformowania pani
Elzbiety Nykiel o sposobie zatatwienia skargi.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przswodniczaca RadyfGminy

mgr W@éwa Mitera

Uzasadnienie:

Komisja Rewizyjna, po przeanalizowaniu dokumentéw i wystuchaniu wyjasnien
pracownika Referatu Zagospodarowania Przestrzennego Urzedu Gminy Tarndéw, uznata
skarge pani za uzasadniong, zwracajac przy tym uwage na fakt, iz zazalenie
Skarzacej wraz z kompletem dokumentéw przekazane zostato do Samorzqdowego Kolegium
Odwotawczego w Tarnowie w terminie pdZniejszym niz wynika to z przepisdéw Kodeksu
postgpowania administracyjnego. Powodem opdznienia byly problemy kadrowe i nadmierne
obcigzenie obowiazkami stuzbowymi tych pracownikéw, ktérzy w tym czasie nie korzystali z
urlopéw. Z pracownikiem odpowiedzialnym za zaistnialg sytuacje, ktéra miata charakter
jednostkowy, omdwiono powstate zaniedbanie, aby w przysztosci uniknaé¢ podobnej sytuacji.
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