UCHWALA NR XXXII11/336/2017
RADY GMINY TARNOW

z dnia 17 pazdziernika 2017 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Tarnowie

Na podstawie art. 40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. 22017 r.,
poz. 1875) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2014 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2016 r. poz. 930 ze
zm.) Rada Gminy Tarnéw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tarnowie w brzmieniu zatgcznika do
niniejszej uchwatly.

§ 2. Traci moc Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tarnowie, stanowiacy zatacznik do uchwaty nr
Nr XLVI/460/2010 Rady Gminy Tarndéw z dnia 16 czerwca 2010 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Tarnowie zmienionego Uchwatg Nr XXI1/228/2012 Rady Gminy Tarnéw z dnia
25 wrze$nia 2012 r. w sprawie zmiany Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tarnowie.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Tarnéw i Kierownikowi Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Tarnowie.

§ 4. 1) Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Matopolskiego.
2) Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dnia od dnia ogloszenia.

Przewodniczaca Rady Gminy
Tarnow

Wieslawa Mitera
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXXI11/336/2017
Rady Gminy Tarnow
z dnia 17 pazdziernika 2017 r.
STATUT
GMINNEGO OSRODKA

POMOCY SPOLECZNEJ
W TARNOWIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne.

§ 1. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Tarnowie zwany dalej ,,Osrodkiem” jest jednostka organizacyjng
Gminy Tarn6w powotang do realizacji zadan w zakresie pomocy spoteczne;j.

§ 2. 1. Siedzibg Osrodka jest budynek przy Urzedzie Gminy w Tarnowie.

2. Obszarem dziatania Osrodka jest teren Gminy Tarnow.

3. Osrodek uzywa pieczg¢ci z napisem

GMINNY OSRODEK
POMOCY SPOLECZNEJ
W Tarnowie
33-100 Tarnow, ul. Krakowska 19
NIP 873-27-88-954 Regon 850019501
Tel. 14 688-01-50

§ 3. 1. Dziatalnos¢ Osrodka ma na celu zaspakajanie niezbednych potrzeb zyciowych o0s6b irodzin
znajdujacych si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych, prowadzace do ich usamodzielniania si¢ iintegracji ze
srodowiskiem.

2. Osrodek wykonuje zadania wlasne w zakresie pomocy spotecznej zgodnie ze stosownymi ustaleniami
Rady Gminy, natomiast zadania zlecone Gminie wykonuje zgodnie z ustaleniami dotyczacymi sposobu ich
realizacji przekazywanymi przez Wojewodg.

Rozdzial 2.
Zarzadzanie i organizacja

§ 4. 1. Pracg Osrodka kieruje Kierownik, ktory jest odpowiedzialny za jego dziatalnos¢ i reprezentuje Osrodek
na zewnatrz.

2. Kierownika Os$rodka powoluje i odwotuje Wojt Gminy Tarnow.

3. Kierownik jest przelozonym stluzbowym dla zatrudnionych w Osrodku pracownikow 1 wykonuje w stosunku
do nich wszelkie czynno$ci wynikajace ze stosunku pracy.

4. Uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Kierownika O$rodka wykonuje Wojt Gminy Tarnow.
5. Zastgpcee Kierownika O$rodka powotuje jego Kierownik po uzyskaniu zgody Wéjta Gminy Tarnow.

6. Zastgpca Kierownika O$rodka wykonuje zadania wedlug swojego zakresu czynnosci, upowaznien Wojta
Gminy Tarnoéw i zastepuje Kierownika podczas jego nieobecnosci.

7. Prawa 1iobowigzki pracownikéw zatrudnionych w O$rodku regulujg przepisy ustawy o pracownikach
samorzadowych i ustawy o pomocy spotecznej oraz kodeks pracy.

8. Osrodek jest jednostka budzetowa iprowadzi gospodarke finansowg na zasadach okre§lonych w ustawie
o finansach publicznych. Obstuge finansowo- ksiggowg sprawuje Gtoéwna Ksiggowa Osrodka.
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9. Biezacy nadzor nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojt Gminy Tarnow.

10. W celu realizacji zadan w zakresie pomocy spolecznej Osrodek wspdlpracuje z organami administracji
rzagdowej, samorzadowej, stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami wyznaniowymi oraz innymi podmiotami
dziatajacymi w sferze socjalne;j.

11. Osrodek w uzgodnieniu z Wéjtem Gminy Tarndw moze zleca¢ stowarzyszeniom, fundacjom oraz innym
podmiotom, realizacje okre$lonych zadan pomocy spotecznej przyznajac na ten cel $rodki pienigezne o ktérych
mowa w ust. 10.

§ 5. Szczegotowy struktur¢ organizacyjna OsSrodka okre$§la Regulamin Organizacyjny ustalony przez
Kierownika, ktory stanowi podstawe do okreSlenia przez Kierownika Os$rodka zakresow czynnosci dla
poszczegblnych pracownikow.

Rozdzial 3.
Zadania Osrodka

§ 6. Do podstawowych zadan Osrodka nalezy w szczeg6lnosci:

1. Tworzenie warunkoéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym rozbudowa niezbednej
infrastruktury socjalne;.

2. Analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spoleczne;j.
3. Przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawa swiadczen.
4. Pobudzanie spotecznej aktywno$ci w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych osob i ich rodzin.

5. Praca socjalna rozumiana jako dziatalno$¢ zawodowa, ktorej celem jest udzielanie pomocy rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzenie warunkow
sprzyjajacych temu celowi.

§ 7. Do zadan wilasnych Gminy z zakresu pomocy spolecznej o charakterze obowiazkowym realizowanych
przez Osrodek naleza:

1. Opracowanie 1irealizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze  szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych,
ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegodlnego ryzyka.

2. Sporzadzanie oceny zgodnie z art. 16a ustawy o pomocy spoteczne;j.

3. Udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
osobom bezdomnym.

4. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych.
5. Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych.

6. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego.

7. Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom nie majagcym dochodu i mozliwosci uzyskania §wiadczen na podstawie przepisow
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

8. Przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego.

9. Optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne irentowe za osobe, ktora zrezygnuje z zatrudnienia
w zwiazku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub ciezko chorym
cztonkiem rodziny oraz wspolnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem.

10. Praca socjalna.

11. Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania osoby uprawnionej, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi.

12. Prowadzenie i zapewnienie miejsc osobom uprawnionym w mieszkaniach chronionych.

13. Dozywianie dzieci.
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14. Sprawienie pogrzebu, w tym takze osobom bezdomnym.

15. Kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu.

16. Pomoc osobom majacym trudnos$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego.

17. Sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie réwniez w wersji
elektronicznej z zastosowaniem systemu informatycznego.

18. Utworzenie i utrzymanie Osrodka, w tym zapewnienie srodkéw na wynagrodzenie pracownikow.
19. Przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych.

20. Optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne, o ktorym mowa w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.

§ 8. Do zadan wlasnych gminy z zakresu pomocy spotecznej o charakterze nieobowigzkowym, realizowanych
przez Osrodek nalezy:

1. Przyznawanie i wyptacanie specjalnych zasitkow celowych.
2. Udzielanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze.

3. Prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i o§rodkach wsparcia o zasiegu gminnym
oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki.

4. Opracowanie i realizacja projektow socjalnych.

5. Podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych zrozeznanych potrzeb Gminy,
W tym zapewnienie realizacji programdw ostonowych.

6. Wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy i informacji o wolnych
miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji
Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérych mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.
7. Zadania, o ktérych mowa powyzej, Osrodek realizuje w miar¢ posiadanych srodkow.

§ 9. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez Osrodek nalezy:

1. Organizowanie i$wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi.

2. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z klgska zywiotowa lub
ekonomiczng.

3. Prowadzenie i rozw0j infrastruktury osrodkéw wsparcia dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi.

4. Realizacja zadan wynikajacych zrzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.

5. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a. ustawy o pomocy spoleczne;.

6. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, oraz zapewnienie positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub zgody na
pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

7. Wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
8. Srodki na realizacje i obstuge w.w zadan zapewnia budzet pafstwa.

§ 10. Do zadan zleconych Gminy realizowanych przez Osrodek z zakresu ustawy o $wiadczeniach rodzinnych
nalezy:

1. Przyznawanie i wyplacanie  zasitkow  rodzinnych  idodatkéw do  zasitkbw  rodzinnych
z tytutu:

a) urodzenia dziecka,
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b) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
¢) samotnego wychowywania dziecka,
d) wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej,
e) ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego,
f) rozpoczgcia roku szkolnego,
g) podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania,
2. Przyznawanie i wyplacanie jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka
3. Swiadczenie rodzicielskie.
4. Przyznawanie i wyplacanie $wiadczen opiekunczych:
a) zasilku pielegnacyjnego,
b) specjalnego zasitku opiekunczego,
¢) $wiadczenia pielegnacyjnego.

§ 11. Do zadan zleconych Gminy realizowanych przez Osrodek zzakresu ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw nalezy:

1. Prowadzenie postepowan w sprawach $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, w tym ich przyznawanie
1 wyptacanie.

2. Podejmowanie przewidzianych ustawa czynno$ci wobec dluznikéw alimentacyjnych, w tym czynnosci
polegajacych na windykacji ich zadluzenia.

Rozdzial 4.
Gospodarka Finansowa i Planowanie

§ 12. 1. Osrodek jest jednostka budzetows, ktéra prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o plan finansowy.
Osrodek nie ma osobowosci prawnej i rozlicza si¢ z catosci dochodéw i wydatkéw z budzetem Gminy, zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody i wydatki, ktory
jest opracowany przez Kierownika i Ksiggowego Os$rodka i podlega zatwierdzeniu przez Wojta Gminy Tarnow.
Koszty realizacji zadan powierzonych Osrodkowi finansowane sg z:

a) dochodéw wiasnych Gminy w przypadku zadan wlasnych,
b) otrzymanych z budzetu Panstwa dotacji w przypadku zadan zleconych.

3. Tryb postepowania w zakresie dziatalnosci finansowej Os$rodka okre$laja przepisy ustaw o finansach
publicznych, o rachunkowos$ci, o zamowieniach publicznych i o pomocy spoteczne;j.

4. Za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych odpowiedzialnos¢ ponosza osoby winne jej naruszenia na
zasadach okre§lonych w ustawie.

5. Dokumenty ksiggowe irachunki stanowigce podstawe do wyplaty Srodkow pienigznych zatwierdza
Kierownik Osrodka pod wzgledem merytorycznym, a pod wzgledem formalno-rachunkowym Ksiggowy Osrodka.

6. Osrodek prowadzi wlasng rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych w ustawie o rachunkowos$ci. Osrodek
sporzadza sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami. O$rodek posiada odrgbny
rachunek bankowy.

7. W sprawach nieuregulowanych w Statucie stosuje si¢ odrebne przepisy ustawy o finansach publicznych oraz
przepisy powszechnie obowiazujace.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 13. 1. Os$rodek dziata w szczegdlnosci na podstawie:
‘Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.

‘Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.
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-Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawionym do alimentow.
‘Ustawy z dnia 30 czerwca 2009 r. o finansach publicznych.

‘Uchwaty Rady Gminy w Tarnowie z dnia 30.04.1990 r. w sprawie powotania Osrodka Pomocy Spotecznej
w Tarnowie.

‘Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”.
‘Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.
-Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.

‘Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r o rachunkowosci.

‘Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.o pracownikach samorzagdowych.

‘Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

-Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

‘Ustawy z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania".

-‘Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.

‘Ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkow
publicznych.

‘Niniejszego statutu.

-Innych aktualnie obowigzujacych ustaw, regulujacych dziatanie, obowigzki
i uprawnienia O$rodka.

Przewodniczaca Rady Gminy
Tarnow

Wieslawa Mitera
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